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(,verejna zakazka“, ,zadavatel, ,projekt®)

Zadavatel, Slezska univerzita v Opavé, timto v souladu s § 217 zakona ¢. 134/2016 Sb.,
0 zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisu, (,ZZVZ*), pfedklada pisemnou

zpravu zadavatele.

1. OZNACENi ZADAVATELE

Slezska univerzita v Opavé, se sidlem: Na Rybni¢ku 626/1, 746 01 Opava, ICO: 47813059

2. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem vefejné zakazky je Skoleni lektort/akademickych pracovnikil za Gucelem vedeni
vyuky v nové pfipraveném magisterském studijnim programu ,lnovativni podnikani“ a za
ucelem inovace stavajicich studijnich programu na Slezské univerzité v Opaveé.

3. CENA SJEDNANA VE SMLOUVE, POKUD BYLA UZAVRENA

4 634 305,65 K¢ bez DPH




Pisemna zprava zadavatele — ,Skoleni akademickych pracovnikd*

4. POUZITY DRUH ZADAVACIHO RIZENI

Jednaci fizeni bez uvefejnéni

5.  OZNACENi UCASTNIKU ZADAVACIHO RIZENi A UVEDENI
JEJICH NABIDKOVYCH CEN

Nabidka €. 1

Obchodni firma: Tiimiakatemia Global Oy (Ltd.)

Sidlo: Kauppakatu 39, 40100 Jyvaskyla, Finland
ICO: 1569781-6

6. OZNACENi  VSECH  VYLOUCENYCH  UCASTNIKU
ZADAVACIHO RIZENi S UVEDENIM DUVODU JEJICH
VYLOUCENI

Neni relevantni

7. OZNACENi DODAVATELU, SNIMIZ BYLA UZAVRENA
SMLOUVA NEBO RAMCOVA DOHODA, NEBO DODAVATELU,
KTERi BYLI ZARAZENI DO DYNAMICKEHO NAKUPNIHO
SYSTEMU, VCETNE ODUVODNENI JEJICH VYBERU

Nabidka €. 1

Obchodni firma: Tiimiakatemia Global Oy (Ltd.)

Sidlo: Kauppakatu 39, 40100 Jyvaskyla, Finland
ICO: 1569781-6

Odavodnéni vybéru

Vybrany dodavatel podal v zadavacim fizeni jedinou nabidku a spinil veSkeré podminky uc¢asti
v zadavacim fizeni.

8.  OZNACENi PODDODAVATELU DODAVATELU, S NIMIZ BYLA
UZAVRENA SMLOUVA, POKUD JSOU ZADAVATELI ZNAMI

Neni relevantni.
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9.  ODUVODNENI POUZITi JEDNACIHO RIZENi S UVEREJNENIM
NEBO RIZENi SE SOUTEZNIM DIALOGEM, BYLA-LI POUZITA

Neni relevantni.

10. ODUVODNENi  POUZITI _ JEDNACIHO  RIZENi BEZ
UVEREJNENI, BYLO-LI POUZITO

Zadavatel zadal vefejnou zakazku v jednacim fizeni bez uvefejnéni na zakladé § 63 odst. 3
pism. b) zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpisl
(,£ZVZ") za souCasného naplnéni podminek dle § 63 odst. 4 ZZVZ.

Zadavatel stanovil s ohledem na uspokojeni svych potfeb ramcové pfedmét verejné zakazky,
a to nasledovné:

Pfipravovana vefejna zakazka je vefejnou zakazkou na sluzby spocivajici ve Skoleni lektort /
akademickych pracovnikll za uc€elem vedeni vyuovani v ramci nové pfipravovaného
magisterského studijniho programu ,Inovativni podnikani“ a za u€elem inovace stavajicich
studijnich programt Slezské univerzity v Opavé.

Novy studijni program a inovace studijnich program( musi byt v souladu s podminkami zadosti
o dotaci (Narodni plan obnovy, projekt ,Rozvoj kompetenci pro udrzitelnou budoucnost na
Slezské univerzité v Opavé“) nastaven tak, ze akcentuje jak vSestranny osobni rozvoj
studentq, tak jejich schopnosti pracovat a ucit se v tymu, pracovat na projektovych ukolech,
pripravovat se formou samostudia apod.

K tomu budou vyuZity nasledujici vzdélavaci pfistupy: learning by doing, experiential learning,
exploratory learning, action learning, team learning, learning organisation, team coaching, self-
managed learning, learning as holistics a dalSi. Jedna se komplexni souhrn metod, pro ktery
je potfeba intenzivné a kvalitné proskolit akademické pracovniky, ktefi pro nové zavadény
studijni program a inovované pfedméty budou pfipravovat podklady pro akreditaci a nasledné
je budou vyucovat.

Studium v novém studijnim programu bude koncipovano jako pfiprava na profesionalni kariéru
zameéfenou na udrzitelné podnikani, osobni rozvoj, tymovou spolupraci, fizeni projektl a
leadership. Studenti se v ramci studia budou aktivné podilet na zakladani realnych tymovych
obchodnich korporaci (zejména druzstev podle zakona & 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich), coz jim umozriuje Fidit skute€ny podnik a ziskavat praktické zkuSenosti v realném
trznim prostfedi a vyzvach spojenych s udrzitelnosti.

Zadavatel v ramci internacionalizacnich snah na univerzité hodla tento studijni program vyuzit
v ramci svych aktivit v ramci sité evropskych univerzit STARS EU, do které je Slezska
univerzita v Opavé zapojena. Z toho divodu pozaduje Skoleni v angli¢tiné a s mezinarodni
certifikaci, které umozni zapojeni do sité vzdélavacich instituci nabizejicich studium na
zakladé podobnych principu a s vyuzitim vySe uvedenych studijnich metod (sdileni zkuSenosti,
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moznost studia u partnerskych univerzit, vyménné pobyty studenti/akademickych
pracovniku).

Z vySe uvedeného vyplyvaji specifické naroky na proskoleni akademickych pracovniku, ktefi
budou v ramci nového studijniho programu a upravenych pfedmétd vyuzivat inovativni metody
ve vzdélavani. Vybrani akademici musi byt proSkoleni v tymovém koucinku, ktery je urCeny
pfimo pro vyukové ucely a zaroven musi byt schopni rozvinout vSestranny osobni rozvoj
studentd. Skoleni vybranych akademik musi byt zaméFeno nejen na oblast kouginku, ale i na
oblast vyuky ¢&i vzdélavani zaméfeného na oblasti podnikavosti, tymové a projektové €innosti.
Pfedmétem vefejné zakazky tak neni Skoleni vyhradné v oblasti fizeni tymu ve firmach &i
specifickych odvétvich jako IT nebo bankovnictvi, nebo naopak Skoleni pro osobnostni rozvoj
absolventl bez znalosti nebo schopnosti prace v tymu. Akademicti pracovnici musi byt
schopni studijni program a pfedméty vést tak, Ze v nich budou pfitomny a akcentovany osobni
rozvoj, tymova spoluprace, fizeni projektu i leadership.

Zadavatel stanovil nasledujici potfeby, které musi nabizené Skoleni splfovat, a které tedy
budou pfedmétem pfipravované vefejné zakazky:

o metodika Skoleni je uzpusobena pro potfeby akademickych pracovnikd a rozviji jejich
schopnost vzdélavat studenty;

¢ 3koleni obsahuje témata, kterd umozni vést inovativni vyuku, a to alespon:
o vedeni tymd,
o team learning,
o learning by doing,
o experimental learning,
o explanatory learning,
o self-managed learning;
¢ v ramci Skoleni probihaji prakticka cviCeni a ukazky;

¢ Vv ramci Skoleni zadavatel poZaduje alespoi 4 intenzivni setkani — kazdé minimalné na
4 dny; dvé setkani probéhnou mimo CR v jiném c¢lenském staté EU; vzdélavanou
skupinu bude tvofit 20-25 akademickych pracovniku; Skoleni musi probéhnout do konce
roku 2025;

e vSechna zahrani¢ni setkani se musi organizovat v koordinaci s vysokoskolskou instituci
dané zeme, ktera provozuje inovativni zpusoby student-centred learning a learning by
doing a je ochotna se na tréninku skupiny podilet (napf. exkurze, sdileni, apod.);

e Skoleni je mezinarodné certifikované;

e metodologie Skoleni je aktivné vyuZivana v tercialnim (univerzitnim) vzdélavani alespon
v péti evropskych zemich;

e Skoleni probiha v anglictiné a Skolici materialy jsou také v anglickém jazyce.
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Zadavatel v ramci pfipravy zadavacich podminek a zvazeni druhu zadavaciho fizeni pro
zadani verejné zakazky provedl prizkum relevantniho trhu za ucelem zjisténi, zda existuje
vice nez jeden dodavatel, ktery dokaze naplnit veSkeré potfeby zadavatele. Na zakladé
provedeného prizkumu relevantniho trhu zadavatel dospél ke zjisténi, Ze na relevantnim trhu
existuje pouze jediny dodavatel schopny uspokojit veSkeré potfeby zadavatele a spinit tak
predmét verejné zakazky.

Zadavatel rovnéz proved| pfedbé&zné trzni konzultace ve smyslu § 33 ZZVZ. Zadavatel odeslal
predbézné oznameni ve smyslu § 34 ZZVZ k uverejnéni ve Véstniku vefejnych zakazek:
F2024-038255, a v Ufednim véstniku Evropské unie: 41ec9896-7b0c-4e62-aece-
ac64030612ce-01. Predbézné trzni konzultace byly vedeny formou vyzvy k ucCasti na
predbéznych trznich konzultacich, pfiemz vyzva k uCasti byla uvefejnéna na profilu
zadavatele od 6. 8. 2024 se Ihitou pro podani vyjadfeni k predbé&znym trznim konzultacim do
19. 8. 2024. Predbéznych trznich konzultaci se zuc€astnil pouze jediny dodavatel,
Tiimiakatemia Global Oy se sidlem Rautatienkatu 21 B, 33100 Tampere, Finsko. Vyjadfeni
tohoto dodavatele spinilo veSkeré stanovené pozZadavky s vysledkem, Ze se jedna o
dodavatele schopného naplnit veSkeré potfeby zadavatele a spinit stanoveny pfedmét verejné
zakazky.

Z vySe uvedenych dvodu jsou naplnény veskeré podminky pro vyuziti jednaciho fizeni bez
uverejnéni ve smyslu § 63 odst. 3 pism. b) ZZVZ ve spojeni s § 63 odst. 4 ZZVZ.

Vzhledem k tomu, Ze na trhu existuje pouze jediny dodavatel schopny pinit pfedmét verejné
zakazky, neexistuje z technickych divodd hospodaiska soutéz. Rovnéz nelze vyuzit jiného,
pfiméfeného feseni (napf. zadani v otevieném fizeni), jelikoz by jedinym u€astnikem, ktery by
splnil veSkeré zadavaci podminky v tomto zadavacim fizeni byl rovnéz pouze jediny dodavatel.
Zadavatel rovnéz nestanovil zadavaci podminky v jednacim fizeni bez uvefejnéni s cilem
vyloucit hospodarskou soutéz, jelikoz zadavaci podminky, resp. pfedmét vefejné zakazky byl
stanoven vyluéné s ohledem na objektivni potfeby zadavatele pro Skoleni akademickych
pracovniku.

11. ODUVODNENi POUZITI ZJEDNODUSENEHO REZIMU,
BYLO-LI POUZITO

Neni relevantni.

12. ODUVODNENi ZRUSENi ZADAVACIHO RIZENi NEBO
NEZAVEDENi DYNAMICKEHO NAKUPNIHO SYSTEMU,
POKUD K TOMUTO DOSLO

Neni relevantni.
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13. ODUVODNENI POUZITI JINYCH KOMUNIKACNICH
PROSTREDKU PRI PODANIi NABIDKY NAMISTO
ELEKTRONICKYCH PROSTREDKU, BYLY-LI JINE
PROSTREDKY POUZITY

Neni relevantni.

14. SOUPIS OSOB, UKTERYCH BYL ZJISTEN STRET ZAJMU,
A NASLEDNE PRIJATYCH OPATRENI, BYL-LI STRET ZAJMU
ZJISTEN

Neni relevantni.

15. POKUD ZADAVATEL NADLIMITNi VEREJNOU ZAKAZKU
NEROZDELiI NA CASTI, UVEDE ZADAVATEL ODUVODNENI
TOHOTO POSTUPU, POKUD JE NEUVEDL V ZADAVACI
DOKUMENTACI

Zadavatel nerozdélil vefejnou zakazku na ¢asti z divodu uzké funkéni, vécné, Casové a mistni
souvislosti pozadovanych sluzeb.

16. ODUVODNENi STANOVENI POZADAVKU NA PROKAZANI
OBRATU V PRIPADE POSTUPU PODLE § 78 ODST. 3 ZZVZ,
POKUD JE NEUVEDL V ZADAVACIi DOKUMENTACI

Neni relevantni.

V Brné dne 13. 11. 2024

Mgr. Dominik
LAWYA e

Za Slezskou univerzitu v Opavé
LAWYA tender, s.r.o., smluvni zastupce zadavatele
Mgr. Dominik Lukacs
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