Příloha č. 1

Specifikace předmětu plnění 
I. Popis infrastruktury 
I.1. Zadavatel vlastní 11 areálů s číslem popisným (celkem 21 objektů):
· Na Rybníčku, č. 626/1, 746 01 Opava;
· Olbrichova, č. 625/25, 746 01 Opava;
· Bezručovo náměstí, č. 1150/13, 746 01 Opava;
· Bezručovo náměstí, č. 885/14, 746 01 Opava, budova se zvýšeným požárním nebezpečím;
· Masarykova třída, č. 343/37, 746 01 Opava;
· Hradecká, č. 665/17, 746 01 Opava (3 objekty), budova se zvýšeným požárním nebezpečím;
· Hauerova, č. 728/4, 746 01 Opava (2 objekty);
· Palhanec, Vávrovická č. 244/44, 747 07 Opava-Vávrovice, budova se zvýšeným požárním nebezpečím;
· Komárovská, č. 2613/25, 746 01 Opava; 
· Univerzitní náměstí, č. 1934/3, 733 40 Karviná-Fryštát, budova se zvýšeným požárním nebezpečím;
· Na Vyhlídce, č. 1079/1, 735 06 Karviná-Nové Město (8 objektů), budova se zvýšeným požárním nebezpečím;
I.2. Mimo to zadavatel vlastní 2 byty:
· V. Nejedlého, č. 611/15, 734 01 Karviná-Ráj;
· Byt Dělnická, č. 2436/6, 735 06 Karviná-Nové Město;
I.3. Zadavatel dále využívá prostory v dlouhodobém pronájmu v objektech:
· Skladové prostory v budově na ulici Písková 567/16, 747 06 Opava–Jaktař;
· Základní školy Trutnov, V Domcích 488, 541 01 Trutnov;
· Střední školy obchodu, služeb a řemesel a Jazyková škola s právem státní jazykové zkoušky Tábor, Bydlinského 2474, 390 02 Tábor;
· OC Breda & Weinstein, U Fortny 49/10, Opava-Předměstí, 746 01 Opava;
· Kancelářské prostory v přízemí budovy, Beethovenova č. p. 179, 746 01 Opava.
II. Rozsah poskytovaných služeb:
II.1. Výkon služby odborně způsobilé osoby podle
a) §10 zákona č. 309/2006 Sb. o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci výkonem činnosti ve smyslu § 9 citovaného zákona,
b) § 11 odst. 1 nebo odst. 2 zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů.
II.2. Jednorázově při zahájení poskytování služby 
a) provedení revize (auditu) zajišťování BOZP a PO na univerzitě včetně stávající dokumentace, její aktualizace a příp. zpracování chybějících směrnic,
b) zpracování osnovy pro periodická školení zaměstnanců o BOZP a PO, dle § 103 Zákoníku práce a zákona č.133/1985 o požární ochraně,
c) měření faktorů pracovního prostředí (akreditované měření hluku, prachu, vibrací, mikroklimatických podmínek pro kategorizaci), zpracování kategorizace prací pro všechny faktory.
II.3. Pravidelné činnosti vykonávané průběžně 
a) udržování funkčního systému BOZP a PO na univerzitě, tj. vedení a správa dokumentace, organizačních a bezpečnostních předpisů a příslušných formulářů, včetně průběžné aktualizace,
b) provádění úkolů v oblasti BOZP a PO, pro které je vyžadována odborná způsobilost 
v těchto oblastech, činnost osoby odborně způsobilé v prevenci rizik a činnost osoby odborně způsobilé v PO,
c) zajišťování a provádění úkolů v oblasti hodnocení a prevenci rizik možného ohrožení života nebo zdraví zaměstnanců,
d) provádění ročních prověrek BOZP, dle zákona č.262/2006 Sb., osobou odborně způsobilou v prevenci rizik (OZO) na všech pracovištích a provozech v rozsahu odpovídajícím provádění kontrol OIP, tj. obsahujících zejména 
· kontrolu veškeré dokumentace k BOZP a vypracování seznamu chybějících směrnic
· kontrolu strojů na pracovištích a návodů, 
· kontrolu dokumentace ke školení zaměstnanců v BOZP, 
· kontrolu platnosti revizí strojů a zařízení, 
· kontrolu bezpečnostního značení, únikových východů atd.
· vyhotovení zápisu z prověrky dle § 108 Zákoníku práce včetně doporučení k odstranění nedostatků,
e) provádění ročních preventivních prohlídek objektů včetně vypracování návrhu přijatých opatření dle § 5 odst. 1 písmeno e) zákona č. 133/1985 Sb., o PO; u objektů se zvýšeným požárním nebezpečím nejméně 1 x za 6 měsíců,
f) zastupování při kontrolách státních kontrolních úřadů: OIP, KHS a HZS, zejména:
· předkládání potřebné dokumentace, 
· účast při kontrolách na místě, 
· vedení veškerých jednání s kontrolujícím orgánem,
· zpracování odborných stanovisek potřebných pro obhájení sporných případů,
g) informování zadavatele o změnách legislativy v oblasti BOZP a PO s návrhy příslušných opatření a po schválení objednatele jejich zapracování do stávající agendy BOZP a PO,
h) další poradenské a konzultační činnost v oblasti BOZP a PO související s běžným provozem zahrnující zejména:
· vyhledávání rizik na pracovištích, 
· aktualizace seznamu pro poskytování OOPP,
· asistenci při šetření pracovních úrazů a sepisování záznamů,
· provádění registrace a vedení evidenci pracovních úrazů a nemocí z povolání včetně odesílání záznamů o úrazech příslušným orgánům, 
· vyšetřovaní zdrojů a příčin pracovních úrazů a navrhování preventivních opatření,
· sledování termínů revizí elektro, 
· aktualizace návrhů kategorizace prací a poradenství v oblasti pracovního prostředí;
· e-mailové a telefonické odborné poradenství k problematice BOZP a PO pro potřeby správců jednotlivých objektů,
· dostupnost pro řešení mimořádných událostí atd.

II.4. Poradenská a konzultační činnost na vyžádání objednatele, např. zpracování speciální dokumentace BOZP a PO nebo nové dokumentace vyplývající z aktualizace legislativy nebo změny infrastruktury zadavatele nebo vyvolané změnou činností zadavatele nebo způsobů využití jednotlivých budov a objektů, volitelná školení mimo školení uvedených v odst. II.5., měření hluku, osvětlení apod. pro kolaudaci apod.
II.5. Školení
Základní školení a školení vedoucích zaměstnanců v BOZP a PO, školení řidičů referentských vozidel a školení první pomoci je zajištěno online, evidenci a správu provádí univerzita. Dodavatel bude v periodicitě stanovené na základě vyhodnocení rizik v pravidelných intervalech stanovených příslušnými předpisy nebo na základě vyhodnocení rizik zajišťovat školení:
a) práce ve výškách – celkem cca 25 zaměstnanců, prováděno online nebo prezenčně 
1x v Opavě a 1x v Karviné,
b) práce s křovinořezy a motorovou pilou – celkem cca 19 zaměstnanců, prováděno online nebo prezenčně 1x v Opavě a 1x v Karviné,
c) obsluhy motorových vozíků – cca 4 zaměstnanci, prováděno online nebo prezenčně v jedné z lokalit nebo může být spojeno s jiným školením, které se bude konat v obou lokalitách,
d) preventistů PO – cca 13 zaměstnanců, prováděno prezenčně 1x v Opavě a 1x v Karviné,
e) požárních hlídek – cca 50 zaměstnanců, prováděno prezenčně 1x v Opavě a 1x v Karviné,
f) zaměstnanců o požární ochraně v době sníženého provozu a v mimopracovní době – cca 50 zaměstnanců (vrátné), prováděno online nebo prezenčně 2 x v Opavě a 2 x v Karviné.
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